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(10
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1

ΜΙΧΑΗΛΙΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΑΑ461118 ΟχιΟχι 1 26 6 109 800 0 300 0 0 0 0 420 0 0 Οχι 1 Οχι 1.520,00 1

2

ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ ΘΕΟΚΛΗΤΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

Π228647 ΟχιΟχι 1 55 2 70 55 800 0 0 0 60 0 0 420 165 0 Οχι 1 Οχι 1.445,00 2

3

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΠΑΥΛΟΣ

Ρ437695 ΟχιΟχι 1 16 4 198 800 200 0 0 0 0 0 420 0 0 Οχι 1 Οχι 1.420,00 3

4

ΜΑΚΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΔΗΜΟΣ

Ξ880900 ΟχιΟχι 1 12 2 141 800 0 0 0 60 0 0 420 0 0 Οχι 1 Οχι 1.280,00 4

5

ΜΕΡΤΖΑΝΙΔΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ ΙΩΑΝΝΗΣ

Χ454728 ΟχιΟχι 1 8 5 3 3 37 500 0 250 120 110 0 0 259 0 0 Οχι 1 Οχι 1.239,00 5

6

ΡΕΣΤΕΜΗΣ ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΗΣΤΟΣ

ΑΗ321492 ΟχιΟχι 1 53 212 800 0 0 0 0 0 0 420 0 0 Οχι 1 Οχι 1.220,00 6

7

ΣΑΜΑΤΙΔΗΣ ΑΛΕΞΙΟΣ ΦΩΤΙΟΣ

ΑΖ815356 ΟχιΟχι 1 8 2 116 90 500 0 0 0 60 0 0 420 0 180 Οχι 1 Οχι 1.160,00 7

8

ΒΟΗΘΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

ΑΕ840436ΟχιΟχι 1 50 4 2 800 0 200 0 0 0 0 14 0 0 Οχι 1 Οχι 1.014,00 8

9

ΔΕΛΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΑΗ824523 ΟχιΟχι 1 8 1 125 500 0 0 0 30 0 0 420 0 0 Οχι 1 Οχι 950,00 9

10

ΘΕΜΕΛΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΑΜ871760 ΟχιΟχι 1 5 3 3 146 275 0 0 120 110 0 0 420 0 0 Οχι 1 Οχι 925,00 10

10

ΡΕΣΤΕΜΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΙΧΑΗΛ

Σ482302 ΟχιΟχι 1 8 65 500 0 0 0 0 0 0 420 0 0 Οχι 1 Οχι 920,00 11

11

ΑΣΛΑΝΙΔΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΑΣ ΠΑΥΛΟΣ

ΑΗ314163ΟχιΟχι 1 27 800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Οχι 1 Οχι 800,00 12
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Υπηρεσία :  ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ   

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ                                 
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ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ -ΤΡΙΩΝ(ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΟΥ)

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 101
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ
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(2
)

Φορέας : ΔΗΜΟΣ ΠΥΔΝΑΣ ΚΟΛΙΝΔΡΟΥ

2/2020

Ειδικότητα :  Υ.Ε.ΕΡΓΑΤΩΝ -ΤΡΙΩΝ (ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΟΥ)

Έδρα Υπηρεσίας : ΑΙΓΙΝΙΟ

Διάρκεια Σύμβασης :  8  ΜΗΝΕΣ
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Υπηρεσία :  ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ   

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ                                 
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ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ -ΤΡΙΩΝ(ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΟΥ)

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 101
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)

Φορέας : ΔΗΜΟΣ ΠΥΔΝΑΣ ΚΟΛΙΝΔΡΟΥ

2/2020

Ειδικότητα :  Υ.Ε.ΕΡΓΑΤΩΝ -ΤΡΙΩΝ (ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΟΥ)

Έδρα Υπηρεσίας : ΑΙΓΙΝΙΟ

Διάρκεια Σύμβασης :  8  ΜΗΝΕΣ

Κ
Ω

Λ
Υ

Μ
Α

 8
Μ

Η
Ν

Η
Σ

 Α
Π

Α
Σ

Χ
Ο

Λ
Η

Σ
Η

Σ

12

ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ

ΑΟ402460 ΟχιΟχι 1 6 63 350 0 0 0 0 0 0 420 0 0 Οχι 1 Οχι 770,00 13

13

ΝΑΡΙΝΟΓΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΑΖ323380 ΟχιΟχι 1 6 157 350 0 0 0 0 0 0 420 0 0 Οχι 1 Οχι 770,00 14

14

ΛΥΚΟΚΩΣΤΑΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΑΜ370529ΟχιΟχι 1 11 725 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Οχι 1 Οχι 725,00 15

15

ΧΡΙΣΤΟΦΙΔΟΥ ΕΥΔΟΚΙΑ ΘΩΜΑΣ

ΑΝ370899 ΟχιΟχι 1 4 4 52 0 200 0 0 110 0 0 364 0 0 Οχι 1 Οχι 674,00 16

16

ΚΑΡΑΝΑΤΣΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΣΤΕΡΙΟΣ

Ν699038 ΟχιΟχι 1 153 67 0 0 0 0 0 0 0 420 0 134 Οχι 1 Οχι 554,00 17

17

ΓΙΑΓΚΙΤΖΟΓΛΟΥ ΑΝΝΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΑΕ365025ΟχιΟχι 1 4 2 21 200 0 0 0 60 0 0 147 0 0 Οχι 1 Οχι 407,00 18

ΑΙΓΙΝΙΟ 08/07/2020

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

Αναστάσιος  Δ. Μανώλας

Κατά των πινάκων αυτών ,επιτρέπεται στους ενδιαφερομένους η άσκηση ένστασης, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δέκα (10)ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά),η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους .Η Ένσταση υποβάλλεται αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο απευθείας στη Διοικητική Υπηρεσία του Αποκεντρωμένου τμήματος ΑΣΕΠ Θεσσαλονίκης στη διεύθυνσηηλεκτρονικού ταχυδρομείου thessaloniki@asep.gr και ,για να εξεταστεί, πρέπει να συνοδεύεται από αποδεικτικό καταβολής παραβόλου είκοσι ευρώ(20),που έχει εκδοθεί είτε μέσω της εφαρμογής του ηλλεκτρονικού παραβόλου(e-παράβολο),βλ. λογότυπο  ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΠΑΡΑΒΟΛΟ στον διαδικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ (www.asep.gr),είτε από Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία(ΔΟΥ)Ο υποψήφιος πρέπει να αναγράψει τον κωδικό /αριθμό του παραβόλου στήν ένσταση και να καταβάλει το αντίτιμο του ηλεκτρονικού παραβόλου μέχρι τη λήξη προθεσμίας υποβολής των ενστάσεων.  Σε περίπτωση που η υποβληθείσα ένσταση γίνει δεκτή, το καταβληθέν ποσό επιστρέφεται στον ενιστάμενο. 
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ημέρα της ανάρτησής τους.Η Ένσταση υποβάλλεται αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο απευθείας στη Διοικητική Υπηρεσία του Αποκεντρωμένου τμήματος ΑΣΕΠ Θεσσαλονίκης στη 

διεύθυνσηηλεκτρονικού ταχυδρομείου thessaloniki@asep.gr και ,για να εξεταστεί, πρέπει να συνοδεύεται από αποδεικτικό καταβολής παραβόλου είκοσι ευρώ(20),που έχει εκδοθεί είτε μέσω της 

εφαρμογής του ηλεκτρονικού παραβόλου(e-παράβολο),βλ. λογότυπο  ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΠΑΡΑΒΟΛΟ στον διαδικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ (www.asep.gr),είτε από Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία(ΔΟΥ)Ο 

υποψήφιος πρέπει να αναγράψει τον κωδικό /αριθμό του παραβόλου στήν ένσταση και να καταβάλει το αντίτιμο του ηλεκτρονικού παραβόλου μέχρι τη λήξη προθεσμίας υποβολής των

ενστάσεων. Σε περίπτωση που η υποβληθείσα ένσταση γίνει δεκτή, το καταβληθέν ποσό επιστρέφεται στον ενιστάμενο. 
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